Denni a tydenni stacionar Klicek
390 02 Tabor — Zaluzi 17
IC: 75011247

Vyrocni zprava za rok 2016
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Jihoces k}’( kraj Organizace zfizovana Jihofeskym krajem.



1. Uvodni slovo Feditele

Vézené damy a panové,
chceme Vam touto Vyro¢ni zpravou podat stru¢né informace o ¢innosti a ekonomice naseho
Denniho a tydenniho stacionare Klicek zar. 2016.

Uvedenymi udaji bychom Vam radi pfiblizili principy nasi ¢innosti v oblastni poskytovani
socidlnich sluzeb. SnaZime se touto cestou vetejnosti zprihlednit organizacni strukturu,
financovani, personalni zajisténi, skladbu naSich uZivateli a ukazat aktivity naseho zatizeni.
Vétime, Ze prostfednictvim této zpravy Vam piiblizime smysl nasSi prace a zarovén Vam
umoznime ovéfit si napliiovani poslani a cili nasi organizace.

Mgr. Petr Brazda
reditel

2. ZaKkladni udaje

Néazev organizace: Denni a tydenni stacionai Klicek
Sidlo organizace: 390 02, Tébor — Zaluzi 17
Identifikac¢ni ¢islo: 75011247
Statutdrni zastupce: Mgr. Petr Brazda, feditel
Kontakty: tel.: 381 28 16 19, 381 28 22 87, mobilni tel.: 775 937 399
e-mail: klicek-usp@iol.cz
Webové stranky: ~ www.stacionarklicek.cz
Ztizovatel organizace: JihoCesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Bud&jovice

3. Charakteristika ¢innosti

Organizace je zfizena za ucelem poskytovani socialnich sluzeb dle zdkona €. 108/2006
Sb., o socidlnich sluzbach ve znéni pozdgjSich predpisi. Pfi své cinnosti zachovava
pfirozené vztahové sité, respektuje prava a lidskou diistojnost kazdého uzivatele.

Organizace poskytuje sluzby socialni péce dle § 38 zékona €. 108/2006 Sb. o socialnich
sluzbach ve znéni pozdéjsich predpisti a zdkladni ¢innosti dle ustanoveni § 35 v zavislosti
na druhu poskytované socialni sluzby, tj.:

a) denni stacionaf dle ustanoveni § 46 - organizace je zfizena pro poskytovani ambulantnich
sluzeb osobam, které maji snizenou sobé&stacnost z diitvodu véku nebo zdravotniho postizeni,
zejména mentdlniho pfipadné kombinovaného postizeni, jejichz situace vyZzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

b) tydenni stacionai dle ustanoveni § 47 - organizace je ziizena pro poskytovani pobytovych
sluzeb osobam, které maji snizenou sobéstacnost z ditvodu véku nebo zdravotniho postizeni,
zejména mentalniho pfipadné kombinovaného postizeni, jejichz situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Organizace je povinna zajistit zdravotni péci definovanou v § 36 zédkona ¢. 108/2006 Sb.
o socialnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpist, pokud je potiebna.

Organizace také poskytuje na zaklad€ pisemné smlouvy s uZivatelem a za Uhradu
fakultativni sluzby, které souvisi s pfedmétem hlavni ¢innosti. Poskytované fakultativni
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sluzby stanovi organizace vnitinim ptedpisem vcetné stanoveni vySe uhrady za jejich
poskytovani.

Poskytuje stravovani uzivatelim sluzeb, zaméstnanclim, osobam, které dosahly véku
rozhodného pro pfiznani starobniho diichodu, osobdm se zdravotnim postizenim, studentim
praktikantiim, dobrovolnikiim a kratkodob¢ 1 jinym z4jemctam.

Provadi nahodily prodej drobnych vyrobkii zhotovenych v rdmci aktivizacnich ¢innosti
uzivateld a nahodily prodej zemédé€lskych produktl rostlinné a ZivociSné produkce
ziskanych v ramci povinné péce o pozemky.

Pronajima bytové a nebytové prostory a plochy vcetné poskytovani zakladnich sluzeb
s pronajmem spojenych.

4. A. Socialni péce

Kapacita zatizeni k 31.12.2016 45
Denni stacionaf 27
Tydenni stacionar 18
Primérny pocet uzivatelt 41
Primérné plnéni obloznosti 91%
Ptijati uzivatelé 10
Propusténi uzivatelé 2
Zemfeli uzivatelé 0
Invalidni diichodci 39
Ostatni uzivatelé ( déti do 18ti let ) 2
Vékové sloZeni uzivateli: 5-12 2

13-18 0

19 -26 12

27— 65 27
Vekoveé rozpéti uzivatelt 11-63
Primérny vék uzivatell 35
Pocet dvouliizkovych pokojt 0
Pocet ttilazkovych pokoja 2

Pocet ctytlizkovych pokoju 3




V¢ékova struktura uzivatell stacionare a stupeil zavislosti (k 31.12.2016)

Stupeni zavislosti
vek celkem 1. I1. I11. IV.
5-12 2 0 0 0 2
13-18 0 0 0 0 0
19 -26 10 0 2 5 3
27 -65 29 1 12 15 1

VSsichni uzZivatelé maji ptiznany ptispévek na péci

UBYTOVANI:
Pokoj Castka ubytovani
Ttilizkovy pokoj 150,00 K¢&
Ctyflazkovy pokoj 147,00 K&
STRAVA :
cena potravin v K¢ cena rezie v K¢ cena celkem v K¢

5-121let

Snidané 9,5 8 17,5

Piesnidavka | 7 7,75 14,75

Obed 26 46 72

Svacina 10 8,75 18,75

Vecere 18,5 9,5 28

CELKEM 71 80 151

cena potravin v K¢ cena rezie v K¢ cena celkem v K¢

nad 12 let

Snidané 10,5 8 18,5

Presnidavka | 9 7,75 16,75

Obed 29 46 75

Svacina 11 8,75 19,75

Vecete 20,5 9,5 30

CELKEM 80 80 160,--

Kalkulace plati i pro dietu.

V Dennim stacionaii byla k 31. 12. 2016 uctovana za socidlni péci ¢astka 130,- K¢ / hod.
V Tydennim stacionaii byla k 31. 12. 2016 stanovena uhrada za péci 75% z PNP.
Cely rok 2016 stacionat poskytoval fakultativni sluzby dle stanovenych pravidel.




4. B. Zaméstnanci stacionare vr. 2016

Vedouci zaméstnanci stacionare:

Reditel

Mgr. Petr Brazda

Vedouci ekonomicko - provozniho useku

Bc. Ludék Urban

Vedouci tseku piimé péce

Bc. Ivana Bil4 — zastup za Mgr. K. Sichovou

Vedouci tseku piimé péce

Mgr. Kristyna Sichova —od 1. 9. 2016

Vedouci zdravotniho useku

Ivana Svecova — zastup za K. Sedivou DiS

Vedouci zdravotniho useku

Katetina Sediva DiS — Rodi¢ovska dovolena

Zaméstnanci stacionare:

Socialni pracovnik

Bc. Ivana Bila

Zdravotni sestra

Katefina Kopackova

Zdravotni sestra

Jana Jircova od 4. 10. 2016

Pracovnik v socialnich sluzbach

Helena Slunec¢kova do 30. 6. 2016

Pracovnik v socialnich sluzbach

Bc. Markéta Kubatova do 15. 3. 2016

Pracovnik v socialnich sluzbach

Kamil Sixta

Pracovnik v socialnich sluzbach

Bc. Lenka Kohoutova do 8. 4. 2016

Pracovnik v socialnich sluzbach

Pracovnik v socialnich sluzbach

Monika Florianova
Jolana Prokopova od 22. 3. 2016

Pracovnik v socialnich sluzbach

Ale$§ Durdiak od 1. 1. 2016 za PN M. Kubatové

Pracovnik pfimé obsluzné péce

Ludmila Svobodova od 4. 10. 2016

Kuchaika

Jana Holasova

Kuchatka Simona Mikulandova
Uklizecka Zdenika Gurova do 16. 8. 2016
Uklizecka Katefina PospiSilova od 15. 6. 2016 za PN Z. Gurové

Domovnik - udrzbar

Zaméstnanci stacionare celkem:

Jan Vandrovec

Pocet zaméstnanct k 31. 12. 2016 — fyzické osoby 15

Ptepocteny pocet zaméstnanci: 15
Priimérna platova tfida 7,4
Primérny plat 22 514,-K¢
Vékovy primér zaméestnancl 41




5. Zdravotni péce

Zdravotni péce je zajiStovana vlastnimi zdravotnickymi pracovniky. Dva zdravotnicti
pracovnici jsou zaméstnani na pozici vSeobecna sestra pro poskytovani komplexni zakladni
oSetrovatelské péce bez odborného dohledu.

Celkovy pracovni uvazek téchto pracovnik je 2,0.

Organizace ma uzavieny zvlastni smlouvy o poskytovani a thrad¢ oSetfovatelské péce s
témito zdravotnimi pojiStovnami:

111 Vseobecnd zdravoni pojistovna / VZP / 8 klienti
207 Oborova zdravotni pojistovna / OZP / 0 klientti
201 Vojenskd zdravotni pojiStovna / VOZP / 2 klienti
211 Zdravotni pojiStovna ministerstva vnitra / ZPMV / 5 klientti
205 Ceska pramyslova zdravotni pojistovna / CPZP / 2 klienti

Uhrady od jednotlivych zdravotnich pojitoven za r. 2016:

VZP 118 938,- K&
OZP 0,- K¢
VOZP 6 569,- K&
ZPMV 39 125,- K&
CPZP 11315,- K¢
CELKEM 175 947 ,-K¢&

6. Hospodareni organizace

V roce 2016 hospodarila organizace s vyrovnanym rozpoctem a hospodaisky vysledek byl
581, - K¢.

Po schvaleni zfizovatelem byl hospodaisky vysledek pteveden do rezervniho fondu v plné
VySi.
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Vynosy organizace Cinily celkem: 7 375 254,- K¢
Naklady organizace Cinily celkem: 7 374 673,- K¢

Investi¢ni akce financované ziizovatelem a organizaci:

V roce 2016 neprobéhly ve stacionafi zadné investicni akce.

Organizace hospodarila v r. 2016 s témito fondy:

Piehled o stavu fondl organizace a jejich kryti

r.2016 v Ké
Stav Stav Kryti fondu
Ukazatel K1.1.2016 K 31.12.2016 K 31.12.2016
1 2 3

Rezervnifond (414, 413)

172 153,00 K¢

204 638,00 K¢

204 638,00 K¢

Fond investi¢ni (416)

3334 567,00 K¢

3653 506,00 KC

3653 506,00 K¢

Fond odmén (411)

1,00 K¢

1,00 K&

1,00 K¢

Fond kulturnich a socialnich potfeb (4

34 020,00 K¢

42 583,00 K¢

42 583,00 K¢

B&zny udet (241)

280 751,00 KC

167 564,00 KC

167 564,00 KC

Celkem

3540 750,00 K¢

3922 780,00 K&

3922 780,00 K¢




Organizaci se podafilo v r. 2016 ziskat od sponzorti finan¢ni dary v celkové vysi:
144 093,- K¢
Organizaci se podatilo v r. 2016 ziskat od sponzorti vécné dary v celkové vysi:
4 000,- K¢
Organizaci se podafilo v r. 2016 ziskat od sponzorti dary ve formé sluzby v celkové vysi:
11 870,- K¢
Dékujeme vSem sponzorim, ktef'i v r. 2016 jakoukoli formou podpofili nasi ¢innost:

Rodinny pivovar Bernard a.s.

p. Lud€k Matousek

p. Radim Cap

pi. Hana Jelinkova DiS

pi. Miroslava Danielova

pi. Mrzenova Bohumila

pi. Ing. Marta Kopecka

COGEBI as.

V+M Donat

BSP Martin Novék Plana nad LuZnici
B+B Tabor spol.s.r.o.

Myslivecké sdruzeni Kapalice Radkov
Farma /Y Cunkov

Nadac¢ni fond HUCUL

HYDAC spol. s.r.0.

p-Svatopluk Schlafer

pi.Jaroslava Kralova — Buridnkova
p.Bohumil Holecek

Comett Plus, spol. s. r.o.

Autosprint Miroslav Bfezina
Rimskokatolick4 farnost Tabor — Klokoty
Hotel Wellness MAS Sezimovo Usti
Petr Zeman — Silni¢ni motorova doprava osobni a nakladni
VOPSS Repe¢ spol.s.t.o.

CEPRO as.

Organizaci se podatilo v r. 2016 ziskat finan¢ni prostfedky na svoji ¢innost ve formé dotaci
od mést a obci v celkové vysi:

39 300,- K¢

Dékujeme za podporu méstiim a obeim: Mgésto Tabor, Mésto Sezimovo Usti




Organizaci se podafilo v r. 2016 prodat vyrobky klientli v celkové vysi:

21 520,- K¢

Dary + Dotace obci + Prodej vvrobku CELKEM: 220 783.- K¢

7. Kontroly v organizaci

A. Hospodafské fungovani organizace podléha troji vnitini fidici kontrole — prfedbézné,
pribézné¢ a nasledné. Je fizeno vnitini organizani smérnici k ucetni evidenci. Vnitini
kontrolou nebyly zjistény zadné zavady.

B. Kontroly provedené jinymi kontrolnimi orgéany.

1. VZP CR - 8. 2. 2016 — kontrola plateb pojistného na veiejné zdravotni pojisténi. Dale
dodrzovani ostatnich povinnosti platce pojistného.
- bez zavad a nedostatki.

2. Okresni sprava socialniho zabezpeceni Tabor — 16. 9. 2016 — kontrola plnéni povinnosti
v nemocenském pojisténi, v dichodovém pojisténi a pii odvodu pojistného na socidlni
zabezpeceni a ptispévku na statni politiku zaméstnanosti.

— bez zavad a nedostatkaii.

3. Krajska hygienicka stanice — 15. 11. 2016 — kontrola provozni hygieny kuchynského
provozu a kontrola skladovani potravin.
— bez zavad a nedostatki.

8. Ostatni

Klienti naseho stacionafe se béhem roku 2016 zucastnili mnoha akci, na kterych méli
moznost piedvést své schopnosti a dovednosti a setkdvat se se svymi kamarady z jinych
podobnych organizaci a Skolskych zafizeni a prezentovat vysledky své prace a dovednosti
na vefejnosti. Mezi ty pravidelné patii nadvstévy divadel, kina, sportovnich utkani, navstévy
taborského bazénu, navstévy taborské knihovny, hipoterapie, kurz bfisSnich tanci. Nékteré
sportovni a kulturni akce potadal stacionar sam pro SirSi vefejnost. Mezi né patii ples
Klicku, prezentace praci klientd, tane¢ni soutéz ,, O zlaty stfevicek ,, nebo turnaj v
kuzelkach ,, O taborsky dzbéanek ,,. Pfevdzna vétSina téchto akei a aktivit je slovné 1
obrazové zdokumentovéana na naSich webovych strankdch wwwe.stacionarklicek.cz v sekci
Aktuality. Nékteré akce je mozné vidét také jako filmovy zaznam na DVD. Stranky jsou

YV v

prubézné aktualizovany feditelem stacionare.

Pi'ehled uskutecnénych akci s klienty a pro klienty stacionafe v roce 2016:

V r. 2016 stacionar zrealizoval celkem 45 akei zdokumentovanych na webovych strankach
organizace.
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Mezi nejvyznamnéjsi patri:

Leden:
1.fotbalové utkani mezi FC Kli¢ek a FC Rohlik
2. utkani v kuZelkidch mezi stacionaiem a ZS Mikolase z Husi

Unor:

1. vystoupeni country skupiny Tercie v télocvicné Klicku

2. organizace a realizace turnaje v kuzZelkach ,, O taborsky dZbanek ,, celkem pro 9 stacionaiu
a DOZP z JihoCeského Kkraje a kraje Vysocina

3. Gi¢ast na maskarnim karnevalu ve stacionaii Duha Pisek.

Brezen:

1. maskarni karneval v Klicku

2. prodej vyrobkt klientii na Velikono¢nim trhu v Sobéslavi
3 ucast klientli na turnaji ve stolnim tenisu v Pisku

Duben:
1. navstéva klientl botanické zahrady v Tébote
2. aktivizaéni ¢innost v Jindfichové Hradci v krytém bazénu + navstéva fontany

Kvéten:

1.fotbalové utkani mezi FC Klic¢ek a FC Rohlik

2.aktivizacni ¢innost — muzeum veteranti v Nové Bystiici

3.organizace a realizace tanecni soutéze ,, O zlaty stievicek ,, pro celkem 6 stacionait a DOZP z
Jihoceského kraje

4. navstéva klientti v ZOO Vétrovy

5.organizace a realizace cyklistickych zavodi ,, Klickovani na Komofe ,, pro klienty Klicku a
verejnost

6.navstéva Policie CR v Kli¢ku — predvedeni vycviku sluZebnich pst.

Cerven:

1.aktivni Gi¢ast na akcei ,, Noe sni ,, ve spolupraci se ZOO Vétrovy a dalSimi poskytovateli
socialnich sluzeb v Tabofte

2.benefi¢ni koncert v kostele v Klokotech — vytéZek koncertu vénovan Klicku

3.odpoledne s Hitradiem Faktor na zahradé Klicku

4.Zahradni slavnost na zahrad¢ Klicku pro klienty a jejich rodinné piislusniky

5. ucast klientll na turnaji ve hife Kubb v Mackové — celkové 2. misto

6. navstéva kukuti¢ného bludisté v obci Rosec u Jindfichova Hradce

7.navstéva vystavy Giganti na Lipné.

Zari:

1.pési naucna tlira na Kozi hradek, Knizeci rybnik a zpét
2.ucast na atletickych zadvodech v Bechyni

3.0c¢ast na Westernovém dni v Mackovée

4.realizace canisterapie v Klicku

5.0cast na sportovnich hrach v Hluboké nad Vltavou.

Rijen:

1.acast na Mistrovstvi ¢eské republiky v zavodech horskych kol v Chroustovicich — klient
Kli¢ku ziskal 2x stfibrnou medaili

2.fotbalovy zapas FC Klicek x FC Rohlik

3.pési tiira na Harachovku a zpét



4.organizace a realizace turnaje v Sipkach pro celkem Sest domovi a stacionaii z Jihoceského
kraje a Kraje Vysocina ,, Podzimni Sipkovani na Kli¢ku ,,v télocviéné Klicku

Listopad:

1.navstéva vylovu Zablatského rybniku

2.Gc¢ast na vernisazi v Praze na akci ,, Pomahame fotografiemi*

3.magnetoterapie a rehabilitacni cviceni v Klicku po dobu 3 tydnti

4.sportovni odpoledne s hudbou — disco + soutéze v Klicku

5.ples Klicku pro klienty a jejich rodinné prislusniky, zaméstnance, sponzory a verejnost
6.navStéva Prahy a vystavy Pomahame fotografiemi - vytéZek z vystavy pripadl Klicku
7.prodej vyrobki klientii na adventnim trhu v Radimovicich.

Prosinec:

l.organizace a realizace Mikulasské diskotéky v Kamberku pro celkem 7 stacionari a
domovii z Jiho¢eského kraje a Kraje Vysocina

2.uc¢ast na Mikulasské besidce v Tabore ve spolupraci s SPMP Tabor — vystoupeni klientt
Klicku

3.prodej vyrobki klientd na pfedvano¢nim trhu v Sobéslavi

4.divadelni ptedstaveni v télocviéné Klicku

S.adventni koncert v kostele Nanebevzeti Panny Marie v Klokotech — vytéZek pripadl Klicku

6.vystoupeni kapely Teddy Band z DOZP Zbé&Sicky v télocvicné Klicku

7.silvestrovska vyjizd’ka na horskych kolech — vytéZek dobrovolného vstupného pripadl
Klicku.













9. Zavér

Uplynuly rok byl z dlouhodobého pohledu jeden z dalSich rok snahy o co nejkvalitnéjsi
poskytovani socialnich sluzeb v naSem zafizeni, jehoZ historie saha do roku 1978. Stejné
jako v predchozich letech byl i lofisky rok naplnén snahou vSech zaméstnancii pomahat
uzivatelim sluzeb v rozvoji jejich osobnosti a vytvatet podminky pro jejich ptfijemny a
dastojny zivot. Do jaké miry, v jakém rozsahu a kvalité se nam dafilo toto pfedsevzeti
naplnovat v podminkach roku 2016 dokumentuje obsah této zpravy.

Podékovat je tieba zfizovateli — Jihoceskému kraji za jeho vstficnost pfi feSeni vzniklé
potieby dofinancovani provozu stacionafe na takovou uroven, aby mohly byt sluzby
poskytovany v co nejlepsi mozné kvalité. Od biezna r. 2016 jsme zacali nabizet uzivatelim
novou fakultativni sluzbu ,, Pobyt nad rdmec sjednané socidlni sluzby od péatku 15:30 hod.
do pondéli 06:00 hod ,,.

Velkou zasluhu na naplnéni posléni stacionafe maji vSichni zaméstnanci, ktefi svou
odbornou, svédomitou a trpélivou praci dokazali zachovat vysokou kvalitu a uroven
poskytovanych sluzeb. Vedeni organizace je si pln¢ védomo faktu, Ze zaméstnanci
organizace jsou hlavnim faktorem kvalitné poskytnuté socidlni sluzby, a proto si dovoluji
touto formou kazdému ze zaméstnanct za odvedenou praci v roce 2016 podckovat. V r.
2016 jsme feSili persondlni zmény z divodu dlouhodobé pracovni neschopnosti a
nasledného umrti nasi dlouholeté kolegyné v ptimé péci. Dalsi naSe dlouholeta kolegyné,
ktera ve stacionafi pracovala od r. 1991 v ptimé péci, se také rozhodla zménit zaméstnani a
museli jsme za ni najit ndhradu. Tyto vSechny zmény se tykaly pracovnikll v socialnich
sluzbach. Nyni miizeme jiZ fici, Ze se podatilo najit vhodné nové pracovniky, kteti zdarné
pokracuji v praci s klienty a jsou pro stacionat prinosem.

Jako velmi pozitivni 1ze hodnotit skutecnost, Ze se béhem roku 2016 nevyskytly ze strany
uzivateli socialnich sluzeb zadné stiznosti na pribéh realizované socialni sluzby.
Zrealizovali jsme opét mezi uzivateli a jejich rodinnymi ptislusniky anonymni dotaznikové
Setfeni o spokojenosti s poskytovanim socidlni sluzby za r. 2016. Z navracenych vyplnénych
dotazniki vyplyva celkova spokojenost uzivateli s poskytovanim socidlni sluzby.
Objektivni pripominky uzivatelli jsme vzali na védomi a snazime se o jejich naplnéni

Snahou staciondie do budoucna je zachovat rozsah poskytovanych sluzeb a snazit se co
nejvice zlepSovat kvalitu poskytovanych sluzeb.V r. 2016 dosSlo ke zvysSeni naplnéni a
vyuziti kapacity v tydennim stacionafi. K 31. 12. 2016 bylo v tydennim stacionati volné
pouze jedno lazko. VyuzZiti kapacity v dennim stacionaii zlstalo na stejné trovni jako v r.
2015.

Dtlezitym tukolem je také hospodafit a naklddat s majetkem svéfenym zifizovatelem
efektivné a ekonomicky. V r. 2016 se nam datilo v porovnani s r. 2015 efektivnéji snizovat
nekteré naklady a naopak zvySovat vynosy. Tim lze zajistit uZivatelim 1 zaméstnanciim
podminky pro Zivot a praci v distojném a modernim prostiedi. V r. 2016 jsme dale
pokracovali v dovybaveni a zkvalitiovani prostfedi dennich prostor pro klienty a prostor
ubytovacich. Provedli jsme dal$i Gipravy na zahrad¢ stacionare.

Dalsim stéZejnim Ukolem je napliiovani standardl kvality, zejména pak zkvalitiiovani
individuélniho ptistupu k uzivatelim a napliovani jejich potieb.

Zavérem je tfeba také podckovat vSem uzivatelim vyuZivajicim nami poskytované
socialni sluzby za jejich duvéru, se kterou si vybrali pro poskytovani pomoci jejich osobé
pravé nasi organizaci.

V Tébote — Zaluzi, dne 21. 4. 2017 bbbt
Mgr. Brazda Petr
feditel



10. P¥iloha ¢. 1 — Cerpani Finanéniho planu za r. 2016

CERPANI FINANCNIHO PLANU ZA ROK 2016

Nazev organizace: Denni a tydenni stacionai Kli¢ek, 390 02 Tabor- Zaluzi 17

1ICO: 75011247 v tis. K&
tidek Ukazatel SKUTECNOST | ROZPOCET | SKUTECNOST
ROK 2015 ROK 2016 ROK 2016
1 NAKLADY 7 089,20 7 362,90 7 374,70
2 Spoti‘eba materialu 206.80 129.30 203.00
3 Naklady z drobného dlouhodobého majetku 77.70 122,30 52,60
4 Spotieba potravin 365,80 406,00 383.10
5 Spotfeba energie 419,90 377.00 402,60
6 Opravy a udrzovani 188.80 91.00 164,60
7 Cestovné 3,60 11,00 7,60
8 Ostatni sluzby 307,20 291,00 231,80
9 Mzdové naklady 3 802,50 4 158,00 4 115,00
10 |viom: platy zamésinanci
11 OON 88.80 125,00 62,40
12 |Zakonné socialni pojisténi (SP+ZP)
13 |Jiné socidlni pojisténi (Kooperativa) 15,60 17,00 16,90
14 |Zé&konné socialni naklady 54,60 66,00 94,60
15 |Jiné socialni naklady 0,00 0,00 0,00
16 |Dang a poplatky 1,50 0,00 0,00
17 |Ostatni naklady 19.10 4,00 8.80
18 |Odpisy dlouhodobého majetku 354,00 318,90 318,90
19 Finan¢ni naklady 0,00 0.00 0,00
20 Daii z piijmt 0,00 0,00 0,00
21 [VYNOSY 7 089,70 7 362,90 7 375,30
22 |Vynosy z prodeje vlastnich vyrobki 30,90 20,00 21,60
23 |Vynosy z prodeje sluzeb 2 427,50 2 543,00 2 648,00
24 |Vynosy z pronajmu 14,20 10,00 21.50
25 |Vynosy z prodeje materialu 0,00 0.00 0,00
Vynosy z prodeje dlouhodobého
26 neﬁlmo?[/nétr:o maugetku 0.00 0,00 0,00
Vynosy z prodeje dlouhodobého hmotného
27 ijeﬂ(}l]l krpomé i)ozemkﬁ 0,00 20,00 17.80
28 [Cerpani fondd 75.50 240,00 95,40
29 |Ostatni vynosy z ¢innosti 71.80 134,00 175,10
30 |Finan¢ni vynosy 0,00 0,00 0,00
31 |Dotace ze SR od MPSV
32 [Prispévek na provoz od zfizovatele
32a |P¥isp. od zfiz.-prog.Podpora soc. sl. 0,00 0,00 0,00
v tom: astka odpovidajici vysi odpisu
33 |DM porizeného zcela nebo zcédsti z 0,00 0,00 0,00
investicniho transferu
34  |Vysledek hospodaieni po zdanéni 0,50 0,00 0,60
35 Dopliikové udaje:
36 0,00 0,00 0,00
37 PouZiti investicniho fondu 0,00 0,00 0,00
38 v tom : investicni vydaje 0,00 0,00 0,00
39 opravy a udrZba majetku 0,00 0,00 0,00
40 PouzZitf rezervniho fondu 95,40 0,00 95,40
41 Pouziti fondu odmeén 0,00 0,00 0,00
42 Priimér. evid. pocel zaméstnancit (ks) 15,00 15,00 15,00
43 Priimérny mésicni plat v K¢ 20 631,67 22 405,56 22 514,44
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